
ПОЛИТИКИ КОМПАНИИ   

В. Н. Цыплаков, генеральный директор АО «Полиметалл Инжиниринг». 
Утверждена Приказом № ПМИН/02-027 от 28.03.2025 г.

Политика в области охраны труда 
АО «Полиметалл Инжиниринг»

Наша система управления охраной труда 
разработана в соответствии с требованиями 
Трудового кодекса, государственным 
нормативными требованиями 
и правилами по охране труда. 

Мы создаем безопасные условия труда, управляем производственными 
рисками, контролируем каждое рабочее место.

Мы обеспечиваем всех работников необходимыми для поддержания здоровья 
медицинскими услугами и регулярно проводим медицинские осмотры, 
предоставляем средства индивидуальной и коллективной защиты.

Мы осуществляем информационный обмен и консультации по вопросам охраны 
труда с работниками и внешними заинтересованными сторонами.

Создание безопасных условий труда для сохранения жизни и здоровья работников – 
наш безусловный приоритет. Мы руководствуемся следующими принципами:

ЗНАЕМ РИСКИ И УМЕЕМ ИМИ УПРАВЛЯТЬ 

Обеспечиваем безопасные условия труда, 
способствующие сохранению здоровья 
всех работников посредством сведения 
к минимуму производственных рисков, 

которые могут привести к появлению 
травматизма или возникновению 
профессиональных заболеваний.

РАБОТАЕМ ПО ПРАВИЛАМ 

Соблюдаем требования законодательства 
в сфере охраны труда и распространяем 

этот принцип на всех наших партнеров 
и работников независимо от должностей. 

ОЦЕНИВАЕМ УЧАСТИЕ КАЖДОГО 

Развиваем чувство персональной 
ответственности, поддерживая инициативы 
работников, направленные на улучшение 
условий труда и повышение безопасности 

работ, обеспечивая возможность 
каждому участвовать в обсуждении 
и принятии решений в этой области. 

СТРЕМИМСЯ БЫТЬ ЛУЧШЕ 

Постоянно совершенствуем 
функционирование системы 

управления охраной труда 
и повышаем ее результативность.


